
 

Die BBS Melle stellt eine pädagogische Mitarbeiterin, einen pädagogischen Mitarbeiter mit einem abgeschlossenen 

Studium der Sozialpädagogik/Sozialarbeit zur Integration jugendlicher Flüchtlinge in Beruf und Gesellschaft ein.  

Anforderung an die Berufserfahrung: Erfahrungen im Umgang mit der Klientel ist wünschenswert 

 Die nach EG 9 besoldete Vollzeitstelle ist bis zum 31.12.2018 befristet. 

 

Aufgabenprofil 

Sozialpädagogische Unterstützung beim Übergang Schule- Beruf 
 
Zielgruppe: 
 
Jugendliche Flüchtlinge in einer 

A) SEK I Abschlussklasse 
B) BVJ-Sprachförderklasse 
C) Im Sprint-Projekt (Sprint-Dual) 

 
Warum: 
 
Der niedersächsischen Landesregierung ist es seit dem Spätsommer gelungen, innerhalb kürzester Zeit ein 
anspruchsvolles Bildungsangebot für die neueingereisten Kinder und Jugendlichen an den niedersächsischen Schulen 
zu etablieren. Schulleitungen und Lehrkräfte stellen sich dieser Aufgabe mit großem Engagement, benötigen aber 
dringend sozialpädagogische Unterstützung. 
 
Zahlreiche geflüchtete Kinder und Jugendliche sind aufgrund ihrer Kriegs- und Fluchterfahrungen traumatisiert und 
haben große Schwierigkeiten, sich in die neue unbekannte Lebenswelt einzubringen. Wenn die Integration in unser 
Bildungssystem, der Übergang in weitere Bildungsgänge und in die duale Ausbildung gelingen soll, ist zusätzliches 
sozialpädagogisches Fachpersonal erforderlich, um die Jugendlichen professionell im Sinne einer 
Übergangsbegleitung zu unterstützen. 
 
Tätigkeitsprofil: 
 

 Netzwerkarbeit unter Einbindung aller regionaler Förder- und Hilfeeinrichtungen 
 Einzelfallhilfe 
 Beratung und ggf. sozialpädagogische Unterstützung der Lehrkräfte 
 Willkommenskultur an den Schulen mitgestalten 
 Hausbesuche/Familienhilfe 
 Organisation und Moderation von themenorientierten Veranstaltungen zwecks Information der beteiligten 

Akteure 
 Berufswegeplanung unter Einbindung anderer relevanten Einrichtungen insbesondere der regionalen 

Jugendberufsagenturen 
 Begleitung und Stabilisierung während des Übergangs in Ausbildung 
 …………….. 
 

Weitere Fähigkeiten 
 
Vorausgesetzt wird eine teamorientierte Zusammenarbeit mit den schulischen und außerschulischen Schnittstellen.  

Führerschein und eigenes Fahrzeug sind erforderlich (für regelmäßig vorzunehmende Dienstfahrten). 

 
Kontakt 
Weitere Fragen richten Sie bitte an die Schulsozialarbeiterin der BBS Melle, Frau Edda Kröger unter 05422 9426-52. 
Ihre aussagekräftige Bewerbung richten Sie bitte an den Schulleiter der BBS Melle, Herrn Dr. Hermann Krüssel, 
Lindenstraße 1, 49324 Melle. Bewerbungsschluss ist der 01.03.2017. 


