
 

Kurzausbildung Pflegeassistentin / Pflegeassistent – 
Berufsabschluss in 12 Monaten 

Die Kurzausbildung zur Pflegeassistentin bzw. zum Pflegeassistenten ermöglicht 
berufserfahrenen Pflegehilfskräften und Quereinsteigerinnen und 
Quereinsteigern, innerhalb eines Jahres einen anerkannten Berufsabschluss zu erwerben.  

Zugangsvoraussetzungen 

Das Angebot richtet sich an Personen mit Hauptschulabschluss oder gleichwertigem 
Bildungsabschluss und mindestens drei Jahren Berufserfahrung im Bereich der Pflege von 
Menschen (mindestens 30 Stunden/Woche; bei Teilzeit entsprechend länger). 

Bewerbung 

Für die Bewerbung sind ein tabellarischer Lebenslauf, eine Kopie des 
Schulabschlusszeugnisses und ein Nachweis der Berufstätigkeit (z. B. Arbeitszeugnisse mit 
Wochenstundenangabe) einzureichen. Die Aufnahme erfolgt nach einem dokumentierten 
Beratungsgespräch durch die Schule. 

Organisation und Unterricht 

Die Ausbildung wird berufsbegleitend in Abendschulform durchgeführt. Der Unterricht 
umfasst 8 Unterrichtsstunden pro Woche in den Fächern Pflege von Menschen, Arbeits- und 
Beziehungsprozesse, Unterstützung des Menschen sowie dem Unterrichtsfach 
Deutsch/Kommunikation. Der Unterricht findet immer montags und donnerstags abends (je 
4 Stunden) statt. Eine zusätzliche praktische Ausbildung in Einrichtungen ist nicht 
vorgesehen, da die Teilnehmenden bereits in der Pflege tätig sind. 

Abschluss 

Am Ende der Kurzausbildung wird ein anerkannter beruflicher Abschluss (staatlich geprüfte 
Pflegeassistentin bzw. staatlich geprüfter Pflegeassistent) vergeben. Ein höherer 
allgemeinbildender Schulabschluss kann nicht erworben werden. 

Ihre Vorteile 

 ✅ Berufsabschluss in nur 12 Monaten 
 ✅ Abendschulform – ideal für Berufstätige 
 ✅ Nur 8 Unterrichtsstunden pro Woche 
 ✅ Praxisnaher Unterricht durch erfahrene Lehrkräfte 
 ✅ Neue Karriere- und Entwicklungsmöglichkeiten 

Nutzen Sie Ihre Berufserfahrung und qualifizieren Sie sich für neue berufliche 
Perspektiven. Jetzt informieren und anmelden! 

  


